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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1 /

NOMBRE: DIANA MARCELA JIMENEZ SANTIAGO
CEDULA: 1143956785
. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-9264-2025 del 15 de julio de 2025
VALOR DBEL CONTRATO: $6.000. 000 {(OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL
CONTRATO: Del 16 c}e julio de 2025 a3 / e Agosto de 2025
PERIODO DEL INFORME: JULIO%e 2025, CUOTA 1"
FECHA PRESENTACION: 17 de julio de 2025
i
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEC EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

A continuacioén, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especilficas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrclladas en este periodo;

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1 Realizar el seguimiento a las actividades y tareas asignadas a la Subdireccion Técnica
de Apoyo a la Gestion, asi como a aquellas que se le asignen a las Subsecretarias
adscritas a la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
Esto incluye la orientacion a los equipos de trabajo interno, la consolidacion de Ia
informacién requerida para la elaboracion de respuestas, informes y comunicaciones
oficiales.

- Relicé seguimiento a las tareas asignadas, recibidas a través de correo electronico desde
las diferentes dependencias de la Gobernacién del Valle del Cauca, A continnacion, se
presenta el detalle del avance en cada una de ellas:

Nombre de la | Dependencia /| Fecha de | Estado de | Entregad | Estado Observacione
Tarea Contacto Vencimient | Vencimient | o Actual 5

0 0
Circular N°071 | MIPG - Raul | 07/07/2025 | Vencido No Pendient | Se dio
- Lineamientos | Ruiz e respuesta el
para el primer 09/07/2025
seguimiento a por correo
los Planes de
Accion 2025 de
Cultura de la
Organizacién
Seguimiento Subsecretarfas | 15/07/2025 | Vencido No Pendient | Ya  eniregd
Plan Operativo e Competitivida
Institucional — d; Victoria




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Secretaria de
Desarrollo
Econémico,
Competitividad
y Fomento del
Empleo

Tinoco esta al
tanto

Jornada
Gobernacion
Valle -
Articulacion
Acciones
Ambientales
PGAR - PD
2024-2027

Politica Publica
- Carolina
Marmolejo,
Alexis

18/07/2025

Por vencer

No

Pendient
e

La matriz fue
diligenciada

por Carolina,
Alexis asistira

Docurnento
técnico ¥
presupuesto
para adicién de
recurso por
$1.000
millones

Lina Reinoso

12/07/2025

A tiempo

No

Pendient
e

Es necesario
justificar muy
bien el
componente
técnico

Solicitud de
informacion
sobre inversion
- FUT
categoria
Victimas 1 vy
Cuipo segundo
trimestre 2025

Emprendimient
o — Algjandro
Bustamante

14/07/2025

Vencido

Si

Realizad
o

Se dio
respuesta el
14/07/2025

Apoyo  para
jovenes rurales
en riesgo de
reciutamiento

Contactenos —
Karen

29/07/2026

Atiempo

Si

Realizad
o]

Solicltud  de
ditigenciamient
0 para reporte
en EVAPLAN

Planeacién -
Carolina
Marmolejo

29/07/2025

A tiempo

No

Pendient
e

Solicitud de
informacion
institucional -
visita de
Relatora ONU
sobre DD.HH.
de Personas
con
Discapacidad

Emprendimient
o - \Victoria
Tinoco

17/07/2025

“A tiempo

No

Pendient
e

Solicitud de
reporte
jovenes 2025
segundo
frimestre DAFP

Subdiraccion
Técnica -
Diana Jiménez

17/07/2025

A tiempo

No

Pendient
e

Adicional, continta realizando seguimiento a las tareas pendientes, haciendo gestién con las
subscretarias correspondientes para el cumplimiento oporiuno de los compromisos.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

2. Recibir y gestionar la correspondencia electronica y demas documentos generados
para la gestion administrativa de la dependencia, incluyendo el apoyo profesional en el
proceso de clasificacidon, organizacion, digitalizacion, descripcion y custodia de los
expedientes.

Durante el mes de julio, no se llevo a cabo las actividades de fransferencia, Esto se debe a que
el archivo en cuestién alin se encuentra vigente, lo que impide su traslado o intervencion segan
los procedimientos archivisticos establecidos. No obstante, si se adelantaron actividades de
organizacién y clasificacion de los documentos, con el fin de mantener el orden y facilitar su
posterior manejo cuando corresponda su transferencia. “Conforme a las normativas archivisticas
y los_lineamientos internos, un archivo vigente no estad sujeto a procesos de fransferencia o
infervencion hasta que cumpla _con_el tiempo de retencién establecido. En_este sentido, la
inactividad en abril respecto a la transferencia responde a fa necesidad de respetar la normativa
aplicable v garantizar la correcta qestion documental, sin perjuicio del frabajo adelantado en
términos de organizacion y clasificacion

3. Elaborar documentos técnicos e informes conforme a las directrices de la entidad y la
normatividad vigente, segtin solicitud del jefe inmediato y/o supervisor del contrato.

- relicé junto con el supervisor del contrato, la concertacion, estructuracion y diligenciamiento de
los Acuerdos de Gestion correspondientes al segundo semestre del afio 2025. Dichos acuerdos
estan consignados en el formato institucional y se encuentran alineados con los pilares del plan
de desarrollo, particularmente en lo relacionado con la Productividad Social, contemplando
compromisos orientados al curnplimiento del plan de accién institucional.

4, Apoyar desde su perfil profesional Iz planeacion y desarrollo mesas de trabajo y demas
instancias con los equipos internos de trabajo, aliados estratégicos, entidades e
instituciones que pertenezcan al ecosistema empresarial y emprendedor del
Departamento del Valle del Cauca, con el objetivo de fomentar el desarrollo econémico y
competitividad en el departamento.

- Brindé apoyo técnico y operativo a la planeacién de las mesas de trabajo e instancias de
articulacion programadas para el mes de julio de 2025, en coordinacién con los enlaces
asignados. Esta labor consistié en:

» Designar responsables para cada espacio de participacion, teniendo en cuenta la
pertinencia tematica y el perfil del equipo.

» Indicar las fechas, horarios y canales de conexién para cada una de las reuniones.

« Solicitar y hacer seguimiento a los informes posteriores a la participacién, como
evidencia del cumplimiento de los compromisos adquiridos por cada enlace.

Entre las iniciativas destacadas se encuentran:

1. Participacién Ciudadana — 10 de julio de 2025

2. Jornada Gobernacion Vaile: Articulacién Acciones Ambientales PGAR —~ PD 2024-2027
— 18 de julio de 2025

Convocatoria técnica de la mesa de personas mayores — 18 de julio de 2025
Convocatoria Primer Comité Interinstitucional de Turismo ~ 14 de julio de 2025

Mesa Técnica del Protocolo contra la discriminacion en el Ambito laboral y contractual —
17 de julio de 2025 '

abhw



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Cada una de estas actividades fue registrada en la agenda, incluyendo enlaces de drive para el
soporte documental,

5. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo. lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida
por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién
del Valle.

- Participé activamente en la capacitacién institucional sobre Acuerdos de Gestion, convocada
con el fin de fortalecer el conocimiento y la correcta aplicacion de este instrumento de
planificacion estratégica y evaluacion del desempefio. Durante [a jornada se abordaron aspectos
normativos, metodoldgicos y operativos relacionados con la estructuracién, seguimiento y
evaluacion de los compromisos gerenciales, en el marco de los lineamientos del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG) y el Plan de Desarrollo Departamental. La
participacion permitié reforzar la comprensién sobre la importancia de los acuerdos de gestion
como herramienta de alineacion institucional, asi como su impacto en la mejora continua de la
gestion publica.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

- Brindé apoyo en el proceso de vinculacién de 52 contratistas, contribuyendo al desarrollo de
la gestidn contractual mediante [as siguientes acciones:

« Revisién y validacion en el sistema SIGEP: Se verificé que cada contratista contara con
su informacion debidamente registrada y actualizada en la plataforma, de acuerdo con
los lineamientos exigidos.

+ Validacion de documentacion en Drive: Se revisé que los documentos requeridos para
cada proceso contractual estuvieran correctamente cargados en las carpetas
asignadas, asegurando trazabilidad y cumplimiento documental.

» Orientacion a contratistas: Se brindé acomparnamiento a cada uno de los contratistas
frente a los ajustes solicitados por la abogada encargada del proceso, resolviendo
dudas, asegurando el entendimiento de los requerimientos y facilitando el cumplimiento
oporiuno de [as observaciones realizadas.

Este acompafiamiento técnico permitid optimizar los tiempos del proceso, reducir errores
recurrentes y fortalecer la articulacion entre los equipos juridicos y administrativos
responsables de la contratacion.

O
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No. [~ NOMBRE I~ ] OBSERVACIONE.~| OBSERVAGIONESH] ~ o
14 HENRY ALEXANDRO JARAMILLO FELO OK ok RA TANDA ENVIDA AR ABDGADA 15/07/2025
17 JHON EYMAR RIVAS SABOGAL OK (3 KA TANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
18 JOHANNA CADENA CASTANEDA OK 3 RA TANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
21 JOSE ELMER ORTEGA ANDRADE OK ok A TANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
22 JOSE ROLANDOQ OSPINA BUSTOS ok ok HA TANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
26 JULIAN DAVID AVIRAMA LERMA OK ok RA TANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/3035
29 KAREN XIMENA VALENCIA SOLIS oK ok A TANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
30 LINA MARCELA MENDOZA VICTORIA OK ok RA TANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
32 LUIS CARLOS GARCIA HERNANDEZ OK oK HA TANDA ENVIDA A TA ABDGADA 15/07/2005
34 MAURICIC CARRILLO ORDONEZ OK ok RA TANDA ENVIDA A LA ABOGADA 5/07/2025
35 MRIAM FERNANDA CASTRO DK ck RA TANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
36 NATHAL LA VANESSA GONZALEZ RIVAS OK ok RATANDA ENVIDA A LA ABGGADA 15/07/2025
38 OBDULIA VALENCIA RIASCOS OK ok RA TANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025_
52 ROUSAMRFEMHURTADO RESTREPO OR ok RA TANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
43 SAMUEL CANO GONZALEZ OK ck RA TANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
45 SARA LILIANA DUQUE POSSO OK ok LA TANDA ENVIDA A LA AGDGADA 15/07/2025
46 SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA OK oK RA TANDA ENVIDA A TA ABOGADA 15/07/2025
43 VEROQNICA GALVIS GONZALEZ OK oK RA TANDA ENVIDA A LA ABOGADA, 15/07/2025
51 ADRIANA PATRICIA CHINGUAL GARCIA OK Ok DATANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
11 ERANCISCO JAVIER HERNANDEZ QK OR DATANDA ENVIDA A TA ABOGADA 15/07/2025
12 GINNA PAOLA MADERA ESPINOSA oK OK DATANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
16 JANIER ADOLFO MUNOZ GARAVINA DK TR DATANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15 15/07/2025
20 JOSE AL EXIS BARRETO LUGO oK OK DATANDA ENVIDA ATA ABOGADA 15/07/2025
1 ANA LORELYS ROMAN ARBOLEDA OK CK DATANDA ENVIDA A TA ABOGADA 15/07/2025
2 ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO 0K OR DATANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/67/2025
3 ANGELA MARIA OSPINA OK OR DATANDA ENVIDA A 1A ABOGADA 15/07/2025
4 BIBIAN ANTONIO MARADIAGO VELEZ QK K DATANDA ENViDA A LA ABOGADA 15/07/2025
5 CARLOS ANDRES RUIZ SARD OK =138 DATANDA ENVIDA AIAA ABDGADA 1510?/2025
8 DANNY ALEXANDER MINOTA SOTO OK ~OK DATANDA ENVIDAA TA ABDGADA 15/07/2025
15 ISABELA NUNFZ GARCES OK OR DATANDA ENVIDA A TA ABGGADA 15/07/2025
24 JUAN SEBASTIAN ORTIZ MARTINEZ CERTIFICADQ DE OK DATANDA ENVIDA A A lA AB_OGADA 15/0712025
37 NICOLAS ALARCON CARDOZA OK oK DATANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
39 OSCAR EDUARDO SAMBONI GALARZA OK Or DATANDA ENVIDA A LA ABDGADA 15/07/2025
40 PAOLA ANDREA SAAVEDRA 0K OK DATANDAENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
42 RENET CONTRERAS CORTES OK TR DATANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
47 TATIANA ACOSTA LOSADA OK QK DATANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/2025
49 WALTER BETANCOURT FRANCO OK OK DATANDA ENVIDA A LA ABOGADA 15/07/3025
50 WILLISLEY [ZQUIERDO OCHOA OK OK DATANDA ENVIDA A LA ABDGADA 15/07/2025

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 2
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ACTIVIDADES 4
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Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social.
De ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja
de Compensacién Familiar.
Durante este periodo en desarrollc del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecio de toda la informacion y datos .
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato. Q
o
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A . . < .
RCELA ENEZ SANTIAGO :
.C. 1143956785 "

Teléfono: 3163340830 .
Correo:chelita029@gmail.com




